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BULLYINGUL IN MEDIUL SCOLAR, O
PROBLEMA A SISTEMULUI
EDUCATIONAL CONTEMPORAN

Violenta in mediul Scolar reprezinta una dintre cele mai importante
probleme cu care se confrunta sistemele educationale moderne. Scoala ar
trebui sa fie un spatiu sigur, dedicat invatarii, dezvoltarii personale Si sociale
a elevilor. Cu toate acestea, numeroase situatii de agresivitate fizica,
verbala, psihologica sau online afecteaza climatul educational Si bunastarea
elevilor si a cadrelor didactice. Combaterea acestui fenomen necesita
implicarea elevilor, profesorilor, parintilor Si a comunitatii.

Ce este violenta in mediul scolar?

Violenta in mediul Scolar include totalitatea comportamentelor agresive
care au loc in Scoala sau in legatura cu activitatile scolare. Aceasta poate fi
manifestata prin loviri, amenintari, jigniri, intimidare, excludere sociala,
distrugerea bunurilor sau hartuire in mediul online. Fenomenul poate aparea
intre elevi, intre elevi Si profesori sau chiar intre adultii implicati in procesul
educational.

Bullyingul reprezinta un comportament agresiv repetat, intentionat, prin care
o persoand sau un grup incearcad sa intimideze, sa umileasca sau sa raneasca
o alta persoana.

Tipuri de bullying
1. Bullying fizic include lovirea, impingerea, bruscare, distrugerea bunurilor
personale, furtul sau alte forme de agresiune fizica.

2. Bullying verbal se manifesta prin insulte, porecle jignitoare, amenintari,
comentarii rautacioase Si umilirea verbala a victimei.

3. Bullying social (relational) are ca scop izolarea victimei prin excluderea din
grupuri, raspandirea zvonurilor sau manipularea relatiilor sociale.

4. Bullying psihologic include intimidarea, santajul emotional, amenintarile si
comportamentele care afecteaza increderea Si stima de sine a victimei.

5. Cyberbullying reprezinta hartuirea realizata prin intermediul internetului Si
al retelelor sociale. Victimele pot primi mesaje ofensatoare, pot fi umilite
public sau pot deveni tinta unor campanii de denigrare online.
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Cauzele bullyingului

Fenomenul bullyingului apare din cauza unei combinatii de factori
individuali, familiali si sociali:

* lipsa educatiei privind respectul Si empatia;

conflictele si violenta din familie

lipsa supravegherii din partea adultilor;

nevoia de dominare Si control asupra altor persoane;
* influenta negativa a grupului de prieteni;
« dorinta de a obtine popularitate;
* expunerea frecventa la modele agresive din media Si mediul
online;
» discriminarea pe baza aspectului fizic, etniei, religiei sau statutului
social.
« dificultatile emotionale si lipsa autocontrolului;
* problemele sociale Si economice;
« comunicarea deficitara dintre Scoala Si familie.
Rolul retelelor sociale in bullying

Dezvoltarea platformelor online precum Facebook, Instagram,
TikTok Si Snapchat a favorizat aparitia cyberbullyingului.
Caracteristicile acestuia sunt:
* se poate desfasura 24 de ore din 24;
* mesajele Si imaginile pot ajunge rapid la un numar mare de
persoane;
« agresorii pot folosi conturi anonime;
« continutul ofensator poate raméne online pentru perioade
indelungate;
« victima se poate simti lipsita de apdrare chiar Si in afara Scolii.
Retelele sociale pot amplifica efectele bullyingului deoarece
umilirea are loc in fata unui public numeros, iar informatiile se

raspdndesc foarte repede.
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EFECTELE
BULLYINGULUI

Efecte asupra victimei
* anxietate §i stres;
* depresie;
* scaderea stimel de sine;
e 120lare sociala;
e dificultati de concentrare;
o rezultate scolare slabe;
* absenteism st abandon scolar;
o probleme de sanatate fizica si emotionala.

Efecte asupra agresorului
* dezvoltarea unor comportamente antisociale;
o dificultati in relatiile interpersonale;
o 715 crescut de violenta st delincventa in viitor.
Efecte asupra mediului scolar
e crearea unui climat de teama st nesiguranta;
e afectarea procesului educational;
o scaderea performantelor scolare la nivelul clasei;
o deteriorarea relatiilor dintre elevi i profesort.
Modalitati de prevenire si combatere

Prevenirea violentei in mediul scolar presupune colaborarea tuturor
factorilor implicati in educatie. Printre masurile recomandate se afla:
» promovarea respectului §i tolerantei;
 organizarea activitatilor de educatie pentru nonviolenta;
e dezvoltarea abilitatilor de comunicare si gestionare a conflictelor;
o implicarea activa a parintilor in viata scolara;
o consilierea psihologica a elevilor;
o aplicarea consecventa a regulamentelor scolare;
e incurajarea raportarii incidentelor de violenta.



Concluzie
Violenta in mediul scolar reprezinta un fenomen
complex care afecteaza calitatea procesului educational

Si dezvoltarea elevilor. Identificarea cauzelor, prevenirea

comportamentelor agresive Si promovarea unui climat
bazat pe respect Si colaborare sunt esentiale pentru
crearea unei Scoli sigure Si prietenoase. Numai prin
implicarea comuna a elevilor, profesorilor, parintilor Si
comunitatii se poate reduce impactul violentei Si se

poate asigura un mediu
Bibliografie
1. UNESCO (2019). Behind the Numbers: Ending School
Violence and Bullying. Paris: UNESCO.
2. UNICEF (2018). An Everyday Lesson: #ENDviolence in
Schools. New York: UNICEF.

3. Consiliul Europei (2016). Bullying: Perspectives, Practice
and Insights. Strasbourg: Council of Europe Publishing.
4. Organizatia Mondiala a Sanatatii (2020). Adolescent
Mental Health and School Environment. Geneva: WHO.
5. Dan Olweus (1993). Bullying at School: What We Know

and What We Can Do. Oxford: Blackwell Publishing.
6. Ministerul Educatiei din Romdania. Strategia privind
prevenirea Si reducerea violentei in mediul Scolar.
Bucuresti.



MANAGEMENTUL
CLASEI DE ELEVI

Managementul clasei de elevi reprezinta ansamblul
strategiilor, metodelor Si actiunilor prin care profesorul
organizeaza Si coordoneaza activitatile educative,
asttel incat sa creeze un climat favorabil invatarii si
dezvoltarii elevilor. Un management eficient al clasei
contribuie la creSterea performantelor Scolare, la
dezvoltarea relatiilor pozitive dintre elevi Si la
mentinerea disciplinei intr-un mod constructiv.
Importanta managementului clasei

Clasa de elevi este un grup social cu caracteristici
proprii, in care interactiunile dintre participant;
influenteaza procesul educational. Profesorul are rolul
de lider si facilitator al invatarii, fiind responsabil de
organizarea activitatilor Si de gestionarea
comportamentelor elevilor. Un management adecvat al
clasei permite:

* crearea unui mediu sigur Si stimulativ pentru invatare;
* prevenirea conflictelor Si a comportamentelor
disruptive;

* dezvoltarea motivatiei Si implicarii elevilor;

* promovarea respectului reciproc Si a cooperarii;

« utilizarea eficienta a timpului Si a resurselor
educationale.



DIMENSIUNILE
MANAGEMENTULUI CLASEI

1. Dimensiunea organizatorica
Profesorul trebuie sa planifice Si sa organizeze activitatile
didactice astfel incat elevii sa cunoasca obiectivele,
sarcinile Si regulile de lucru. Organizarea eficienta
presupune stabilirea unui program clar, gestionarea
timpului Si amenajarea adecvata a spatiului de invatare.
2. Dimensiunea relationala
Relatiile dintre profesor si elevi, precum si cele dintre
elevi, influenteaza semnificativ atmosfera din clasa.
Comunicarea deschisa, respectul reciproc, empatia Si
colaborarea contribuie la dezvoltarea unui climat pozitiv Si
favorizeaza invatarea.
3. Dimensiunea disciplinara
Disciplina nu inseamna doar respectarea regulilor, ci Si
dezvoltarea autocontrolului Si a responsabilitatii. Profesorul
trebuie sa stabileasca reguli clare, sa le aplice consecvent
Si sa utilizeze metode educative care sa incurajeze
comportamentele pozitive.
4. Dimensiunea motivationala
Motivarea elevilor este esentiala pentru succesul Scolar.
Profesorul poate stimula interesul pentru invatare prin
activitati interactive, metode moderne de predare,
feedback constructiv Si valorizarea progresului fiecarui
elev.



Strategii eficiente de management al clasei
Pentru a asigura buna functionare a clasei, profesorul poate utiliza diverse strategii:
1. Stabilirea regulilor de la inceputul anului Scolar Si implicarea elevilor in elaborarea
acestora.
2. Crearea unei rutine zilnice, care ofera predictibilitate Si siguranta.
3. Utilizarea comunicarii pozitive Si a feedbackului constructiv.
4. Incurajarea participdrii active a elevilor la procesul de invatare.
5. Rezolvarea prompta a conflictelor prin dialog si mediere.
6. Adaptarea strategiilor didactice la nevoile Si particularitatile elevilor.
7. Colaborarea cu familia Si cu ceilalti factori educationali implicati.
Provocari in managementul clasei
Profesorii se confrunta adesea cu diverse dificultati, precum lipsa motivatiei unor elevi,
comportamentele disruptive, diferentele individuale sau utilizarea excesiva a tehnologiei
in scopuri non-educative. Gestionarea acestor provocdri necesita flexibilitate,
competente pedagogice Si capacitatea de a adapta strategiile educationale la contextul
concret al clasei.
Concluzie

Managementul clasei de elevi reprezinta o componenta fundamentala a activitatii

didactice. Prin organizare eficienta, comunicare adecvata Si aplicarea unor strategii
educative moderne, profesorul poate crea un mediu de invatare pozitiv, in care elevii sa

se simtd respectati, motivati Si implicati. Succesul procesului educational depinde in mare
masura de capacitatea cadrului didactic de a coordona si valorifica potentialul fiecarui
elev, contribuind astfel la formarea unor persoane autonome Si responsabile.

Bibliografie
1. Joita, E. (2000). Management educational. Profesorul si managementul clasei. lasi:
Editura Polirom.
2. lucu, R. B. (2006). Managementul si gestiunea clasei de elevi. lasi: Editura Polirom.
3. Cucos, C. (2014). Pedagogie. lasi: Editura Polirom.
4. Paun, E. (1999). Scoala - abordare sociopedagogica. lasi: Editura Polirom.
5. Cerghit, I. (2008). Sisteme de instruire alternative Si complementare. Structuri, stiluri Si
strategii. Bucuresti: Editura Aramis.
6. Stan, E. (2016). Managementul clasei. Bucuresti: Editura Institutul European.
7. Evertson, C. M., & Weinstein, C. S. (Eds.). (2013). Handbook of Classroom Management:
Research, Practice, and Contemporary Issues. New York: Routledge.
8. Marzano, R. J., Marzano, J. S., & Pickering, D. J. (2003). Classroom Management That
Works: Research-Based Strategies for Every Teacher. Alexandria, VA: ASCD.
9. Emmer, E. T., & Sabornie, E. J. (2015). Handbook of Classroom Management. New York:
Routledge.
10. Woolfolk, A. (2021). Educational Psychology (14th ed.). Boston: Pearson.



PREVENIREA SI INTERVENTIA IN
CAZURILE DE CYBERBULLYING IN
MEDIUL SCOLAR

Construirea unei culturi a respectului Si sigurantei digitale in Scoala

Intr-o lume in care tehnologia face parte integrantd din viata
copiilor Si adolescentilor, cyberbullying-ul a devenit o provocare
majora pentru sistemele educationale. Agresiunea online poate avea
efecte serioase asupra sandtatii emotionale, stimei de sine Si
performantelor scolare ale elevilor. Din acest motiv, Scoala trebuie
sa adopte o abordare complexa Si preventiva, bazata pe
colaborarea dintre elevi, profesori, parinti Si comunitate.

Pilonii esentiali ai unei Scoli protectoare

1. Cultura empatiei Si convietuirii
Crearea unui climat Scolar bazat pe respect, acceptare Si sprijin
reciproc reprezinta fundamentul prevenirii bullying-ului Si
cyberbullying-ului. Activitatile de mentorat, ascultarea activa Si
practicile restaurative contribuie la dezvoltarea relatiilor pozitive
intre elevi.

2. Educatia digitala critica
Elevii trebuie sa inteleaga impactul comportamentului lor online.
Educatia digitala presupune dezvoltarea competentelor privind
etica digitala, protectia datelor, amprenta digitala Si utilizarea
responsabila a retelelor sociale.

3. Canale sigure de comunicare
Scoala trebuie sa ofere mecanisme prin care elevii sa poata raporta
incidentele in siguranta Si confidential. Existenta unor persoane de
sprijin Si a unor proceduri clare faciliteaza interventia rapida.

16



Protocol de interventie in cazurile de cyberbullying
Identificarea Si colectarea dovezilor
Orice incident trebuie documentat prin capturi de
ecran, mesaje sau marturii. Dovezile nu trebuie Sterse
inainte de inregistrare.
Protectia imediata a victimei
Siguranta elevului atectat este prioritara. Este necesara
implicarea profesorilor, consilierului Scolar, conducerii Si
familiei.
Investigarea situatiei
Toate persoanele implicate trebuie intervievate separat
pentru identificarea agresorilor, a martorilor Si a
circumstantelor producerii incidentului.
Interventia educationala
Pe langa eventualele masuri disciplinare, agresorii
trebuie sprijiniti sa inteleaga consecintele faptelor lor si
sa dezvolte empatie.
Implicarea familiei
Familiile victimelor Si ale agresorilor trebuie implicate in
gasirea unor solutii comune Si in monitorizarea situatiei.
Monitorizarea ulterioara
Dupa interventie, este necesara urmarirea evolutiei
situatiei pentru a preveni reaparitia conflictelor.
Interventia la nivelul clasei
Profesorii pot desfasura activitati privind empatia,
cetatenia digitala Si responsabilitatea online fara a
expune cazurile individuale.
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Interventia la nivelul clasei
Profesorii pot destasura activitati privind empatia, cetatenia digitala Si
responsabilitatea online fara a expune cazurile individuale.

Instrumente Si resurse pentru implementare

* Chestionare privind climatul Scolar pentru evaluarea sentimentului de
siguranta al elevilor.

« Cercuri restaurative Si sesiuni de dialog pentru consolidarea relatiilor

dintre elevi.
* Programe de alfabetizare digitala integrate in curriculum.
« Sisteme de raportare anonima a incidentelor.
« intalniri Si ateliere pentru parinti privind supravegherea si educatia
digitala.

* Retele de elevi mediatori care pot sprijini identificarea Si rezolvarea

conflictelor.

Concluzie

Combaterea cyberbullying-ului reprezinta o responsabilitate comuna a
intregii comunitati educationale. Prin dezvoltarea empatiei, a
responsabilitatii digitale Si a colaborarii dintre Scoala si familie, poate fi
construit un mediu educational sigur, incluziv Si favorabil dezvoltarii
armonioase a tuturor elevilor.

Bibliografie

1. UNESCO (2023). Ending School Violence and Bullying.
2. UNICEF (2023). Cyberbullying: What it is and how to stop it.

3. Council of Europe (2022). Digital Citizenship Education Handbook.
4. European Commission (2022). Better Internet for Kids (BIK+) Strategy.
5. Hinduja, S. & Patchin, JW. (2024). Cyberbullying Research Center.
6. Kowalski, R.M., Limber, S.P. & Agatston, P.W. (2019). Cyberbullying:
Bullying in the Digital Age.
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PROIECT DIDACTIC

CLASA: a Vlll-a

DISCIPLINA: Consiliere psihopedagogica

TITLUL LECTIEI: Bullying/Cyberbullying

TIPUL LECTIEI: mixta

COMPETENTA SPECIFICA:

Dezvoltarea abilitatilor de a reactiona optim la situatiile care
implica violenta, bullying si cyberbulling.

DURATA: 50 minute

OBIECTIVE OPERATIONALE:

La sfarsitul activitatii, elevii vor fi capabili:

Ol: sa inteleaga impactul emotional al cuvintelor.

O2: sa identifice comportamentul de bullying/cyberbullying

O3: sa inteleaga rolul pe care-l poate avea intr-o situatie de
bullying

O4: sa exploreze parerile Si nevoile elevilor privind siguranta si
bunastarea la Scoala;

STRATEGII DIDACTICE:

1.Metode: conversatia euristica, expunerea, explicatia,
problematizarea

2.Forme de organizare: frontal Si pe grupe

3.Evaluare: discutii, aprecierea lucrarilor realizate, chestionare,
etc.

4.Materiale necesare: flipchart ,biletele care se lipesc, coli albe
de hartie, banda adeziva, markere, cartonase
(verde,galben,portocaliu Si rosu) ,foarfece,setul de cartonase
.barometrul violentei”, cartonase pentru fete si baieti tiparite in
culori diferite Si decupate.
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-SCENARIUL DIDACTIC-

MOMENT ORGANIZATORIC (2 min): aranjarea clasei Si
asigurarea climatului socio-afectiv necesar desfasurarii
lectiei.

CAPTAREA ATENTIE I(3min).: O scurta discutie despre
comentarii nepoliticoase, porecle jignitoare, violenta,
pornind de la dreptul copilului de protectie impotriva
oricarei de violenta, dar si de la responsabilitatile care
decurg din acest drept.

ANUNTAREA TEMEI(2min): pornind de la cele
prezentate de elevi profesorul anunta: bullying /
cyberbullying.

DESFASURAREA ACTIVITATII(9min).:

Avand ca suport tabla smart, se va prezenta un PPT.
definitiacomportamentulului de bullying (roluri, tipuri,
consecinte, mituri) si cyberbulling, precum si unele
aspecte statistice sau legate de impactul acestor
fenomene.

ACTIVITATEA1(2 min) : Se realizeaza un exercitiu in
wordwoll:
hitps://wordwall.net/resource /3994395 /consiliere-si-
dezvoltare-personala/quizz-bullying-cyberbullying
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https://wordwall.net/resource/3994395/consiliere-si-dezvoltare-personala/quizz-bullying-cyberbullying
https://wordwall.net/resource/3994395/consiliere-si-dezvoltare-personala/quizz-bullying-cyberbullying

ACTIVITATEA 2 (12 min): Semaforul :
* Elevii vor lucra individual. Se prezinta elevilor fisele de lucru si se explica
intrebarile corespunzatoare fiecarei buline colorate.
Verde: Ce ar trebui ceilalti (elevi sau profesori) sa faca sa ma simt bine Si in
siguranta in clasd/scoald, in relatiile cu colegii mei de clasa?
Galben: Ce ma face sa ma simt suparat in relatiile cu ceilalti din clasa/
Scoala?
Portocaliu: Ce mi se pare foarte rdu, ofensator Si dureros in relatiile cu
ceilalti din clasa/scoala?
Rosu: Care mi se pare cel mai rau lucru in relatiile cu ceilalti, un ,,respinge”
pentru mine?
* Fiecare elev ia cate doua cartonase de culori diferite, scriind céate un
raspuns pe fiecare cartonas - tot ce conteaza pentru ei e sd se simta in
siguranta la Scoala. Nimeni nu este obligat sa-Si scrie numele pe cartonas.
Elevii primesc aproximativ 10 minute pentru aceasta sarcinad.
« Cand toata lumea este gata, colectam cartonasele pe culori. Citim cu
voce tare Si punem cartonasele pe flipchart grupate pe culori.
* Daca un raspuns apare de mai multe ori pe aceeasi culoare (ex. rosu),
punem doar o data. Dacad apare pe cartonase de culori diferite (ex. unii
elevi galben, altii rosu), atunci punem toate cartonasele. Discutam
diferitele perceptii cu privire la siguranta si bullying.
Moment de reflectie
Concentrez discutia pe bullying Si nevoile privind siguranta
* Ce situatii din Scoala/clasa va imaginati atunci cand va ganditi la aceste
afirmatii?
* De ce aveti nevoie pentru a va simti in siguranta? De ce aveti nevoie
pentru a va preteja
granitele?
« Cum vreti sa fiti tratati de ceilalti? Si cum i tratati pe ceilalti?
« Ce inseamna bullying-ul pentru tine? Inseamna bullying-ul acelasi lucru
pentru noi toti?
La final, fiecare grup va raporta rezultatele.
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ACTIVITATEA3(5min) : Se realizeaza un exercitiu in wordwoll:
https://wordwall.net/resource /3994557 /consiliere-si-
dezvoltare-personala/stima-de-sine-stabile %c8%%%te

EVALUARE /FEEDBACK (3 min.)

Se cere elevilor sa raspunda la urmatoarele intrebari:
« Este ceva in aceasta activitate care te-a surprins? Ce?
* Ce ati invatat din aceasta activitate ce puteti aplica in
clasa voastra si in relatiile cu colegii?
Optional, pentru cine doreste sa aprofundeze aveti aici o
fisa de lucru ,,Barometrul violentei”, ocazie cu care vezi
vedea'fiecare modul in care va raportati la experiente
neplacute care vi se pot intampla in scoala si mai ales veti
vedea intensitatea cu care va afecteaza fiecare situatie in
parte.Rezultatele fisei le vom disccuta la urmatoarea ora de
educatie sociala.
Bibliografie
Botis, A., Tarau, A.(2004).Disciplinarea pozitiva sau Cum sa
disciplinezi fara sa ranesti. Editura ASCR, Cluj-Napoca.
Baban, Adriana (2001). Consiliere Educationala.Ghid
metodologic pentru orele de dirigentie Si consiliere. Psinet,
Cluj-Napoca.
Benga, O.,Baban, A.,Opre, A.(2015). Strategii de preventie a
problemelor de comportament. Editura ASCR, Cluj-Napoca.
Panisoara, I.,0. (2006). Comunicarea Eficienta. Polirom, lasi.
Cozolino, L. (2014). Predarea bazata pe ataSament. Editura
Trei, Bucuresti
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Anexe
FISA DE LUCRU -Barometrul violentei

Imagineaza-ti ca ai propriul barometru care masoara dupa
crieteriile tale personale violenta de la1la 10, 1 fiind cea mai
scazuta forma de violentaq, iar 10 fiind cea mai ridicata
forma de violenta.Aseza in dreptul fiecarei afirmatii
numarul pe care ,ti-l indica barometrul tau”.
a)Ar fi dureros pentru tine atunci cand prieteni(ele) tai iti
spun ca esti un las(a)?
b)Ar fi dureros pentru tine atunci cand prietenii(ele) ei sunt
nervosi(oase) Si te barfesc?
c)Ar fi dureros pentru tine atunci cand colegii(ele) tai
tetachineaza ca esti sensibil(a)?

d)Ar fi dureros pentru tine atunci cand prietenii(ele) tai nu
au incredere in tine Si te fac mincinos(oasa)?
e)Este dureros pentru tine atunci cand prietenul(a) ta spune
secretul tau unui alt coleg(e)?
f)Ar fi dureros pentru tine atunci cand colegii(ele) tai
tetachineaza ca esti slab(a)/nataflet(eata)?
g)Ar fi dureros pentru tine atunci cand prietenii(ele) tai sunt
nervosi Si striga la tine?
h)Ar fi dureros pentru tine sa fii lovit de
colegii(ele)tai/tale?
i) fi dureros pentru tine atunci cand prietenii tai ti-ar spune
ca esti nebun(a)?
j)JCum ar fi pentru tine atunci cand colegii tai ti-ar spune ca
esti catelusul profesorului?
k)Ar fi dureros pentru un tine atunci cand prietenula tau cel
mai bun(a) din clasa iti spune ca nu ii mai esti prieten(a)?
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PLANIFICARE CALENDARISTICA PENTRU
CLASA A VIII-A ;
CONSILIERE SI DEZVOLTARE PERSONALA

Anul scolar: 2025-2026

Aria curricular@: Consiliere Si orientare
Disciplina de invatdmant: Limba Si literatura roména
Clasa: a Vlll-a A
Autori: Monica H. Columban, Dorina Kudor, Lenuta Sfirlea,
Dorina-Anca Talas
Editura: Art Klett, Bucuresti, 2025
Numd@r de ore pe sGptdmaénad: 1 orad

Pentru clasa a Vlll-a, anul scolar 2025-2026 are 35 de
saptamani de cursuri, dintre care o saptaména este alocata
pentru Programul national ,Scoala altfel” si o saptamana
pentru Programul ,,.Saptaména verde”.

I - cursuri: 08.09.2025 - 24.10.2025 (7 saptamani, 7 ore)
vacanta: 27.10.2025 - 02.11.2025 (o saptamana)
Il - cursuri: 03.11.2025 - 19.12.2025 (7 saptamani, 7 ore)
vacanta: 20.12.2025 - 7.01.2026 (2 saptamani Si 3 zile)
Il - cursuri: 08.01.2026 - 6.02.2026/13.02.2026,/20.02.2026 (7
saptamani, 7 ore Si 2 zile)
vacanta: in perioada 9.02 - 01.03.2026 (o saptamana)
IV - cursuri: 16.02.2026/23.02.2026,/02.03.2026 - 3.04.2026
(7 saptamani, 7 ore)
vacanta: 4.04. -14.04.2026
V - cursuri: 15.04 - 12.06.2026 (7 saptamani, 7 ore)
Total: 35 de ore
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PROIECT INTERSCOLAR PENTRU
PREVENIREA SI COMBATEREA
FENOMENELOR DE BULLYING $1
CYBERBULLYING

TITLUL PROIECTULUI
Prevenirea Si combaterea fenomenelor de bullying si
cyberbullying
- schimb de experienta cu alte Scoli, retele sau proiecte
interScolare.

SCOPUL PROIECTULUI
Realizarea unui schimb de experienta, idei, opinii ale cadrelor
didactice provenind de la alte unitati Scolare prindesfasurarea
unor activitati in parteneriat pentru prevenirea Si combaterea
fenomenelor de orice tip de bullying.
OBIECTIVELE PROIECTULUI
- Promovarea unor exemple de bune practici utile cadrelor
didactice;
- Dezvoltarea empatiei;
- Implicarea civica;
- Dezvoltarea relatiilor interpersonale.
GRUPUL TINTA

- Elevii claselor din institutiile de invatamant implicate in proiect;
- Protesorii diriginti;

ECHIPA DE PROIECT

Coordonatori: prof. Burghila Andreea-Diana
prof. Dumitrescu Roxana
prof. Sofian Adriana
Membri: profesorii diriginti
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ACTIVITATI

1) Ateliere de educatie emotionala Si comunicare nonviolenta
Elevii invata sa iSi exprime emotiile, sa gestioneze conflictele Si sa foloseasca un
limbaj respectuos in interactiunile cu ceilalti.

2) Campanii creative anti-bullying (postere, videoclipuri, sloganuri)
Clasele pot realiza materiale vizuale sau digitale care promoveaza empatia Si
respectul, expuse in Scoala sau pe platformele online ale institutiei.

3) Teatru forum sau scenete cu situatii reale
Elevii joaca roluri intr-o situatie de bullying, apoi discuta modalitati de interventie s
solutionare. Activitatea ii ajuta sa inteleaga impactul comportamentelor negative.

4) Clubul ,,Prieteniei” sau ,,Ambasadorii anti-bullying”
Elevi voluntari sunt formati pentru a observa, sprijini colegii vulnerabili Si promova
un climat pozitiv, devenind modele de comportament.

5) Sesiuni de informare pentru elevi, profesori Si parinti despre siguranta online
Specialisti in IT, psihologi sau consilieri Scolari prezinta riscurile din mediul digital,
modalitati de protejare a datelor personale Si pasii de urmat in caz de
cyberbullying.Activitatile se desfasoara la sediile Scolilor partenere conform unui
program stabilit de comun acord Si care tine seama de orarele elevilor implicati.
Intalnirile de lucru ale cadrelor didactice, atunci cand nu implica schimb la clase sa
participarea elevilor, pot avea loc Si online.

PRODUSE FINALE

1. Ghid al clasei pentru relatii pozitive.

2. Expozitie de postere / colaj video anti-bullying.

3. Sceneta filmata + scurt set de solutii propuse.

4. Raport al actiunilor + cod de conduita realizat de elevi.

5. Materiale informative (infografice /ghiduri) Si protocol de raportare.

20
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SpeakUp

Produs realizat tn cadrul
proiectului si prezentat la
concursul national

,,Made for Europe”

2,2




&

LTME
«\g’ Speak Up
LTME Ajutor rapid. Anonim.

Real.
*CE ESTE SPEAK UP?
SPEAK UP ESTE O PLATFORMA DIGITALA
CREATA CU SCOPUL DE A SPRIJINI ELEVII AFECTATI
DE FENOMENUL DE BULLYING, OFERINDU-LE
INFORMATII, INSTRUMENTE DE AUTOEVALUARE SI
ACCES RAPID LA AJUTOR. PLATFORMA POATE FI
ACCESATA SIMPLU PRIN SCANAREA UNUI COD QR
SAU PRIN LINK, AFISAT iN MOD VIZIBIL IN SCOALA,
CEEA CE ASIGURA DISCRETIA Sl O FACE USOR DE
UTILIZAT.

Link catre site: https://formular-bullying.w3spaces.com/index.htmll
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https://formular-bullying.w3spaces.com/index.html

digitale SPEAK UP

*iIN CONTEXTUL ACTUAL, BULLYING-UL ESTE UN FENOMEN FRECVENT
INTALNIT iN MEDIUL SCOLAR, AVAND EFECTE NEGATIVE SEMNIFICATIVE
ASUPRA STARII EMOTIONALE, PERFORMANTEI ACADEMICE SI
DEZVOLTARII PERSONALE A ELEVILOR. DE MULTE ORI, PERSOANELE
AFECTATE NU CER AJUTOR DIN TEAMA, RUSINE SAU LIPSA DE

< INCREDERE.
CUM RASPUNDE SPEAKUP ACESTOR NEVOI?

SPEAK UP RASPUNDE ACESTOR NEVOI PRIN:

Relevanta platformei ‘

24



Transferabilitatea
produsului

Platforma SpeakUp poate fi integrata usor atat in
activitati curriculare cat si activitati extracurriculare.

In cadrul orelor de dirigentie se poate In activitati extracurriculare, poate fi
folosi ca instrument educational interactiv ! valorificata prin:
pentru: : o Campanie antibullying
o Discutarea fenonenului de bullying i o Ateliere si activitati de voluntariatin
o stimularea reflexiei personale prin . scoala, in comunitate si chiar in
completarea formularului comunitatile rurale invecinate pentru
o Initierea unor dezbateri si activitati .| a oferi acces la resurse si consiliere
practice

Platforma SpeakUp poate fi transferata catre alte scoli, avénd potentialul
de a genera schimbare la scara larga.
Datorita accesului simplu prin cod QR si prin modificarea adresei de mail
A' destinatare, produsul poate fi adaptat si folosit in alte unitati de

Invatamaént.
LTME Y
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SPEAKUP ESTE INOVATOR
DEORECE:

- ABORDEAZA PROBLEMA BULLYING-ULUI PRINTR-O SOLUTIE
DIGITALA MODERNA, USOR DE FOLOSIT. ELEVII POT ACCESA
PLATFORMA INSTANT, PRINTR-UN SIMPLU COD QR, DIRECT DIN
SCOALA.

o OFERA EVALUARE PERSONALIZATA. FORMULARUL NU ESTE
DOAR INFORMATIV, Cl ANALIZEAZA SITUATIA FIECARUI ELEV
CARE IL COMPLETEAZA, OFERIND UN RASPUNS ADECVAT.

o FACE LEGATURA DIRECTA CU CONSILIERUL SCOLAR. ELEVUL NU
RAMANE DOAR LA STADIUL DE INFORMARE Cl POATE CERE
AJUTOR CONCRET.

o ASIGURA UN SPATIU SIGUR SI DISCRET. ELEVII POT COMPLETA
FORMULARUL FARA TEAMA SAU PRESIUNE SOCIALA.

o IMPLICA ATAT VICTIMELE CAT S1 MARTORII. PLATFORMA SE
ADRESEAZA UNEI COMUNITATI MAI LARGI, NU DOAR
PERSOANELOR AFECTATE IN MOD DIRECT.

2,6



cesate prin intermediul meniului

anga-sus al ecranului.

PAGINA PRINCIPALA -
INFORMARE S1 AUTOEVALUA

PRIMA PAGINA ARE ROL INFORMATIV Sl
o INFORMATII DESPRE BULLYING-EXPLICATII DE

o TIPURI DE BULLYING-VERBAL, FIZIC, SOCIA
o FORMULAR DE EVALUARE ACCESIBIL PRINT
FORMULARUL CONTINE 10 INTREBARI
UN SCOR FINAL:
SCOR SUB 3 — LINK CATRE RES
SCOR PESTE 3—OPTIUNEA DE A

21



PAGINA CUM SA REACTIONEZI

o PASI CONCRETI PENTRU A REACTIONA IN
SIGURANTA

> IncURAJAREA COMUNICARII CU UN ADULT
de INCREDERE .

o STRATEGII de gESTIONARE EMOTIONALA

o IMPORTANTA RAPORTARII

o MODALITATI SIGURE de INTEVENTIE
- RAPORTARE RESPONSABILA
o ProMOVAREA EMPATIEI

2,8



Beneficii

IMPLEMENTAREA PLATFORMEI SPEAK UP iIiN $COALI‘ POATE AVEA BENEFICII ATAT
DIRECTE PENTRU ELEVII AFECTATI CAT S1 INDIRECTE PENTRU INTREAGA

COMUNITATE SCOLARA:

Cresterea gradului de

constientizare asupra

bullying-ului in réndul
elevilor

Identificarea timpurie
a cazurilor de
bullying, inainte ca
situatia sa escaladeze,
elevul avand
posibilitatea de
raportare anonimd
(beneficiu real pentru
elev, périnte, scoala)

Imbunatatirea
comunicdrii intre elevi
Dezvoltarea empatiei si consilierul scolar
si responsabilitatii in
randul elevilor
martori (bystanders)

Crearea unei legaturi
mai eficiente intre
scoala si familie prin
implicarea
consillierului scolar

Crearea unui mediu
in care elevii se simt
in siguranta si
sustinuti;

29



TACEREA NU ESTE O SOLUTIE! ‘
SPEAK UP!

eSpeak Up este mai mult decat o platformé digitala- este o initiativé care da curaj, oferd

solutii si creazé punti de comunicare.

Prin acest proiect, tdcerea nu mai este o optiune, iar fiecare elev
afectat de bullying are sansa sa fie ascultat, inteles si ajutat.

Speak Up transformé tdcerea in sprijin si face din fiecare voce un pas

cdtre schimbare.
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 GHIDDE
'COMPORTAMENT IN
"MEDIUL VIRTUAL




Comportamentul in
mediul virtual reprezinta
modul in care ne purtam

pe internet (pe retele
sociale, jocuri online,
forumuri sau aplicatii),

respectand reguli de

respect, siguranta si

responsabilitate.




REGULIDE  REGULI DE
COMPORTAMENT  EVITAT

oL onme  TTEDL
1P DI ONLINE

lé

e Limbaj jignitor, agresiv sau

e FoloseSte un limbaj politicos Si

respectuos

e Verifica informatiile ihainte de a discriminatoriu
le distribui

e Protejeaza datele personale Si

e Raspandirea de stiri false

e Publicarea datelor personale
confidentialitatea e Continut ofensator sau
 Respecta regulile platformelor inadecvat

online

e Spam Si promovare neautorizata

o Comunica responsabil Si echilibrat e Manipulare sau inselarea altor

e Gandeste-te la consecinte utilizatori

— Tnainte de a posta

33



CETATENIA
DIGITALA
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CETATENIA
DIGITALA?

Cetatenia digitala
reprezinta utilizarea
responsabila, sigura si
etica a tehnologiei si
internetului. Ea include
drepturile si
responsabilitatile fiecarei
persoane in mediul

online.
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IMPORTANTA
CETATENIEI
DIGITALE

- Protejeaza datele
personale.

« Ajutd la comunicarea
respectuoasda online.

« Reduce riscurile de
frauda si
cyberbullying.

. Contribuie la utilizarea
corectd a
informatiilor.

36



RESPONSABILITATI
iN MEDIUL
DIGITAL

* Respectarea celorlalti
utilizatori.

« Verificarea
informatiilor inainte de
distribuire.

« Respectarea
drepturilor de autor.

. Protejarea conturilor si
parolelor.

ST



CUM DPUTEM FI CETATENI DIGITALI
RESPONSABILI?

« Gandim inainte de a posta.

« Respectam opiniile celorlalti.

 Verificam sursele informatiilor.

« Raportam continutul periculos sau
abuziv.

S8
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LTME

Comunicarea Respectuoasa:
Arta de a Conecta

Dezvoltarea abilitatilor esentiale
online si offline Tn contextul
experientelor Erasmus
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 — D
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g

(
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Echilibrul intre Real si Digital

-Comunicarea Fata in Fata-

)

9 Ascultare Activa: Ofera atentie deplina
fara a intrerupe interlocutorul.

@ Limbajul Corpului: Mentine contactul
vizual si o postura deschisa, primitoare.
o~ Empatie: Incearca sa intelegi contextul
cultural al partenerilor de mobilitate.
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a
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Neticheta si Succesul Digital

-Cum sa stralucesti Online-

Mesaje Clare: Evita sarcasmul care poate fi
Interpretat gresit in scris.

Respecta Intimitatea: Nu distribui informatii
sau fotografii private fara acord.

Gandeste inainte de a trimite: Reciteste textul
pentru a te asigura ca tonul este constructiv.
Fii Inclusiv: Foloseste un limbaj care
valorizeaza diversitatea grupului Erasmus.
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Finantat de
Uniunea Europeana

Think Twice Before You
Speak and Type

LTME

Material realizat cu sprijinul financiar al
Comisiei Europene. Continutul prezentului
material reprezina responsabilitatea
exclusiva a autorilor, iar Agentia Nationala
si Comisia Europeana nu sunt responsabili
pentru modul in care continutul informativ

va fi folosit.
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